6. Финансово-хозяйственная деятельность

Бюджет МОУ «Гимназия №2»  в 2012 году сформирован исходя из нормативно подушевого финансирования:

- 1ученик- 17787 руб.

- 1 ученик (ГПД)- 20580 руб.

- дошкольник – 23982 руб. ;

в 2013 году:

- 1ученик- 24562 руб.

- 1 ученик (ГПД)- поправочный коэффициент-1,25

- дошкольник – 28177 руб.

Учитывается количество воспитанников дошкольных отделений, учащихся воспитанников группы продлённого дня. Применены поправочные коэффициенты  за реализуемые программы обучения.

Вывод: механизм формирования бюджета гимназии вполне прозрачен.

2. Финансовое состояние гимназии при переходе на НПФ: 

- ФОТ гимназии в 2012 году увеличился на 44751 руб.;

- сокращение штатов на 2 штатных единицы;

- сокращение бесплатного дополнительного образования;

- уменьшение стимулирующего фонда за счёт: 

· доплаты младшему обслуживающему персоналу до МРОТ на163675,2 руб.

· оплаты учебных отпусков работникам, обучающимся заочно на 29000 руб.

· оплаты больничных.

Указанные проблемы повлекли за собой:

- снижение уровня организации досуга и внеучебной деятельности учащихся;

- подмену задачи повышения качества задачей предельной экономии средств.

Пути преодоления указанных проблем видится в увеличении норматива подушевого финансирования.

3. Структура ФОТ гимназии в целом соответствует  Методике формирования, распределения фонда оплаты труда и расчета заработной платы работников, которая утверждена Постановлением Правительства КБР от 05марта 2013 г. №69-ПП. 

В 2013 году базовая часть ФОТ составляет 70%,соответственно стимулирующая часть-30%.  Фонд оплаты труда педагогического персонала установлен в объёме не менее фактического уровня за 2011 год. В связи с увеличением ФОП увеличивается фонд оплаты труда учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала. ФОТ пп составляет 60%,  а ФОТауп+увп+моп-40%.

4. Рост средней заработной платы работников гимназии по сравнению  с 2011 годом составил 27%,. В 2012 году средняя заработная плата –11578,83 рублей.

5. Базовые должностные оклады педагогических работников гимназии не ниже установленных Правительством РФ базовых должностных окладов, стоимость ученико-часа 3,92 рублей. 

Дифференциация в оплате труда происходит с учётом мотивационной функции оплаты труда. Внесены изменения в Положение о стимулировании  работников для увеличения стоимости одного балла. В 2012 году при равных условиях труда педагогических работников разрыв в зарплате составил 259% из-за различной эффективности труда, по итогам распределения стимулирующей части ФОТ. Максимально начисленная заработная плата учителей составляет 32796 руб., минимальная заработная плата на ставку-7731 руб., максимальная- 19988 руб.

6. В 2009 году штатное расписание было уменьшено на 36 штатных единиц, в 2010 году - на 15,75. В 2011 году – 9,75 штатных единиц, в 2012г. – 5 штатных единиц. В первом полугодии 2013г. на 2 штатных единицы. Дальнейшая оптимизация штатного расписания невозможна. 

Утвержден бюджет  на 2013 год, на сумму 32 627 916 рублей, в том числе:
	Наименование показателя
	Наименование бюджета
	Сумма

	Заработная плата
	Федеральный бюджет 
	15 901 402

	Начисления на выплаты по оплате труда
	Федеральный бюджет
	5 345 824,00

	Услуги связи
	Бюджет городского округа Прохладный Кабардино-Балкарской Республики
	68 100

	Коммунальные услуги
	Бюджет городского округа Прохладный Кабардино-Балкарской Республики
	2648 872

	Работы по содержанию имущества
	Федеральный бюджет, республиканский бюджет
	238 300

	Увеличение стоимости основных средств
	Федеральный бюджет, республиканский бюджет
	440 000


На развитие гимназии в 2012-2013 учебном году  за счет внебюджетных средств было приобретено:

	№ п/п
	№ ОУ
	Что приобретено, или какие виды работ выполнены
	Сумма

	1.
	Гимназия
	изготовление информационных стендов(4шт.)
	11 000

	 
	 
	приобретение 3-х принтеров
	6729

	
	
	приобретение кресла
	5790

	
	
	хозяйственные товары
	35668,78

	
	
	канцелярские товары
	12000

	
	
	спортивные товары
	13475

	
	
	стенды напольные( 2 шт.)
	7000

	
	
	изготовление баннера
	500

	
	
	приобретение кошмы пожарной(8шт.)
	2336

	
	
	замена освещения (3 кабинета)
	19059

	
	
	приоретение медикаментов
	885,1

	
	
	окашивание территории гимназии(апрель-июль)
	14 000

	 
	Итого:
	 
	128 443

	2.
	Дошкольное отделение №5
	канцелярские товары
	25 900

	
	 
	стройматериалы
	11100

	
	 
	хозяйственные товары 
	3000

	 
	Итого:
	 
	40 000

	3.
	Дошкольное отделение №16
	Шкаф для игушек-1шт.
	6000

	 
	 
	Шкаф для одежды пятисекционный (2 шт)
	21812

	 
	 
	кровати 3-х ярусные(3шт.)
	14600

	 
	 
	Мягкий ивентарь
	29300

	 
	 
	шкаф для одежды 4-х секционный(2шт.)
	11720

	 
	 
	канцтовары
	14410,13

	 
	 
	Хозтовары
	21880

	 
	 
	Чайная и столовая посуда
	11700

	 
	Итого:
	 
	131422,13

	4.
	Дошкольное отделение №21
	канцтовары
	17035

	 
	 
	Шкаф для одежды шестисекционные (4 шт)
	17200

	 
	 
	кровати 3-х ярусные(2шт.)
	15600

	 
	 
	Мягкий ивентарь
	26000

	 
	 
	Хозтовары
	26200

	 
	Итого:
	 
	102035

	
	
	
	


Всего приобретено материальных ценностей за счет внебюджета на общую сумму 401 900,10рублей.



















